Училище осуществляет образовательную деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации и Конституцией Республики Башкортостан, Законом Российской Федерации и Республики Башкортостан «Об образовании»; Гражданским Кодексом Российской Федерации; Федеральным Законом «О некоммерческих организациях»; Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации и Президента Республики Башкортостан; Постановлениями и Распоряжениями Правительства Российской Федерации и Правительства Республики Башкортостан и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Башкортостан; Типовым Положением об образовательном учреждении среднего профессионального образования (Постановление Правительства РФ от 18.07.2008 г. № 543); Правовыми актами Министерства образования РФ и РБ; Уставом училища и собственной нормативной правовой базой. 

В Учалинском училище искусств и культуры  создана внутриучилищная правовая основа деятельности, которая позволяет осуществлять оптимальный режим руководства и необходимый уровень качества образовательного процесса через использование следующих локальных актов, разработанных в училище:

1. Устав училища в новой редакции 2011 года.

2. Коллективный договор.

3. Приказы по основной деятельности и по личному составу сотрудников и студентов.

4. Локальные акты организационного характера.

5. Локальные  акты,  регулирующие образовательную деятельность Учалинского училища искусств и культуры.

Все локальные акты созданы в формах Положений, правил, инструкций и соответствуют Уставу УУИиК.

Кроме того, в училище имеются другие нормативные и организационно-распорядительные   документы,   необходимые   для   организации   учебной, методической, научной и хозяйственной деятельности, разработанные в установленном порядке и не противоречащие действующему законодательству РФ и РБ.
Учебный процесс по основной образовательной программе осуществляется на основании государственного образовательного стандарта, примерных учебных планов и программ учебных дисциплин, утвержденных Республиканским учебно-методическим центром по образованию Министерства культуры и национальной политики Республики Башкортостан. На основании указанных документов разработаны и утверждены рабочие учебные планы и программы учебных дисциплин по всем реализуемым специализациям.

В соответствии с действующим законодательством и  Уставом разработаны локальные нормативные акты: положение о совете училища, педагогическом и методическом советах, предметной (цикловой) комиссии, о промежуточной аттестации студентов, об итоговой государственной аттестации выпускников, о внутриучилищном  контроле, о методической работе, о производственной практике, инструкции по технике безопасности, пожарной безопасности, коллективный договор и др. Все они рассмотрены Советом училища и утверждены директором.
Самообследованием установлено, что училище имеет необходимые организационно-правовые документы, позволяющие вести образовательную деятельность в сфере среднего профессионального   образования в соответствии с установленными при лицензировании значениями контрольных показателей.

Нормативная и организационно-распорядительная документация соответствует действующему законодательству.

Анализ нормативно-правового обеспечения деятельности училища показал, что ведение образовательного процесса, собственная нормативно-правовая база соответствуют действующему законодательству об образовании и обеспечивают предусмотренные государственными образовательными стандартами условия подготовки специалистов по основным профессиональным образовательным программам СПО. Установленные лицензией контрольные нормативы выполняются.

Самообследованием установлено, что созданная в училище система управления функционально соответствует статусу учебного заведения и позволяет решать задачи стратегического и тактического плана по организации и ведению учебно-воспитательного процесса, предусматривает эффективное взаимодействие структурных подразделений.

В целом  анализ организационно-правового обеспечения деятельности государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования культуры и искусства Республики Башкортостан Учалинское училище искусств и культуры  показывает соответствие организации образовательной деятельности требованиям законодательства в области образования. 

Система управления образовательным учреждением в целом соответствует функциональным задачам и Уставу училища. На основании объективных показателей можно заключить, что сложившаяся система управления  может быть оценена положительно.  

Вместе с тем, следует обратить внимание на необходимость более чёткой организации системы планирования и контроля работы. Следует продолжить поиск управленческих решений, направленных на расширение функций и обязанностей по обеспечению деятельности училища.

Во исполнение Приказа Министерства образования Республики Башкортостан №887 «О целевом приеме в учреждения среднего профессионального образования Республики Башкортостан в 2009 году», а также Распоряжения Правительства Республики Башкортостан № 645-р от 26 июня 2009 года приёмной комиссией УУИиК принимаются абитуриенты с целевыми направлениями глав администраций муниципальных образований Республики Башкортостан с заключением трехсторонних договоров, а также абитуриенты из субъектов Российской Федерации. Все поступающие, выдержавшие вступительные испытания, зачислены в ГОУ СПО УУИиК. Контрольные цифры приема на целевые места абитуриентов из субъектов Российской Федерации и Республики Башкортостан приёмной комиссией учебного заведения ежегодно выполняются.

    Коллективом училища ведётся планомерная работа по сохранению контингента обучаемых. Действует программа адаптации студентов 1 курса к новым условиям, включающая мероприятия, согласованно проводимые классными руководителями, заведующими ПЦК, администрацией. Ежемесячно подводятся итоги успеваемости и посещаемости студентов. Своевременно принимаются меры по устранению проблем. Поддерживается постоянная связь с родителями, проводятся родительские собрания. За аккредитуемый период наметилась тенденция к уменьшению числа отчисленных студентов.

Сформированный контингент студентов соответствует оговоренной в лицензии квоте и плану приема, определенным Министерством культуры Республики Башкортостан — учредителем учебного заведения.

    Контингент обучающихся на момент самообследования составляет: 209 студентов по очной форме обучения (с учётом 18 студентов, находящихся в академическом отпуске) и 53 студента по заочной форме обучения. Предельная численность контингента обучающихся  составляет 220 человек и не превышает установленную лицензией норму (по лицензии - 250 человек).

Сведения о количестве выпускников училища.

	Специальности
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	070102 Инструментальное исполнительство
	18
	23
	20
	18
	8

	070104 Вокальное искусство
	9
	6
	2
	5
	3

	070106 Хоровое дирижирование
	7
	5
	4
	3
	3

	070113 Теория музыки
	2
	6
	2
	-
	1

	070802 Декоративно-прикладное искусство
	7
	10
	11
	13
	5

	071302 Социально-культурная деятельность

заочно
	23
	22
	24

20
	18

14
	23

17



	Итого:
	66
	72
	83
	71
	60


В высшие учебные заведения поступили: 

В 2007 году – 29 человек, что составляет  44%

в 2008 году –  36 человек, что составляет 50%

в 2009 году – 32 человека, что составляет 39%

в 2010 году – 21 человек, что составляет 30%

в 2011 году – 17 человек, что составляет 28%

    Подготовка по аккредитуемым специальностям осуществляется на базе основного общего образования и на базе среднего (полного) общего образования в соответствии с требованиями Государственных образовательных стандартов к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по заявленным к аккредитации специальностям.

  Структура подготовки специалистов в целом соответствует требованиям Государственных образовательных стандартов  и отвечает потребностям регионального рынка труда. Следует усилить работу по выполнению контрольных цифр набора абитуриентов и сохранению контингента обучающихся.

Учебный процесс в Учалинском училище искусств и культуры соответствует графику-календарю учебных планов. Основой организации учебного процесса является системный подход, предполагающий последовательность изучения дисциплин, взаимосогласованность содержания курсов, их преемственность.

Объем учебной нагрузки в неделю, предусмотренный учебными планами, равен 54 часам, в том числе объемы аудиторных занятий при очной форме обучения в среднем за период теоретического обучения по программам СПО составляют не более 36 часов в неделю, что соответствует требованием ГОС, а по заочной форме обучения - не более 160 часов в семестр.

   Режим работы училища: шестидневная рабочая неделя, продолжительность пары 90 минут с 5 минутным перерывом между уроками. Продолжительность академического часа составляет 45 минут.

    Занятия проходят в две смены и    делятся на 2 вида: групповые и индивидуальные.

    Расписание аудиторных занятий в училище составляется в установленном порядке в соответствии с графиком учебного процесса и педагогической нагрузкой преподавателей. Оно своевременно доводится до сведения студентов и преподавательского состава. Анализ действующего расписания аудиторных занятий показал его соответствие рабочим учебным планам специализаций. Расписание отражает целенаправленные усилия учебной части по предоставлению студентам возможности последовательного и логичного изучения учебных дисциплин.

В вопросе о комплектации учебных групп училище руководствуется следующими документами: «Типовое положение об образовательном учреждении СПО (среднем специальном учебном заведении)» (утверждено постановлением Правительства РФ от 18 июля 2008 г. № 543), «Рекомендации по планированию, организации и проведению лабораторных работ и практических занятий в образовательных учреждениях СПО» (письмо Минобразования России от 05.04.99 № 16-52-58 ип/16-13). ГОС 2 поколения, ФГОС 3 поколения.

    Учебные группы комплектуются следующим образом: групповые занятия – не более 25 человек из студентов данного курса одной или при необходимости нескольких специальностей, по дисциплине «Музыкальная литература» - не более 15 человек, мелкогрупповые занятия – 6-8 человек, по ансамблевым дисциплинам – 2-4 человека, индивидуальные – 1 человек. По ФГОС 3 поколения: численность учебных групп осталась прежней, численность мелкогрупповых занятий – 2-8 человек.

Учебно-методическое обеспечение дисциплин учебного плана координируется методическим советом. Методическая работа направлена на разработку учебно - методической документации, совершенствование методики преподавания учебных дисциплин, совершенствование методического мастерства преподавателей, организацию самостоятельной, творческой и исследовательской работы студентов. Практикуется посещение занятий администрацией училища и взаимное посещение занятий преподавателями с последующими обсуждениями, в ходе которых вырабатываются единые требования и подходы к преподаванию учебных дисциплин.

Основу образовательного процесса составляет классическая методическая система, базирующаяся на единстве форм теоретического и практического обучения. При такой системе организация аудиторных занятий осуществляется в следующих формах: теоретическое обучение, практическое, индивидуальные занятия. Вместе с тем, преподаватели постоянно совершенствуют формы, методы и средства активизации учебно-познавательной деятельности студентов. В учебном процессе используются разнообразные виды занятий: интегрированный урок, урок – конференция, урок – соревнование, урок – экскурсия, деловая игра, ролевая игра, лекционно – семинарские занятия, способствующие активизации самостоятельной работы студентов.

Согласно требованиям Государственных образовательных стандартов в учебных планах на самостоятельную работу студентов отведено до 30% времени от общего объёма, во ФГОС 3 поколения – до 50 %. 

При изучении каждой дисциплины организация самостоятельной работы студентов  представляет единство трех взаимосвязанных форм: 
1. Аудиторная самостоятельная работа, которая осуществляется под непосредственным руководством преподавателя (самостоятельная работа учащихся на уроке). 

2.   Внеаудиторная самостоятельная работа (выполнение домашних заданий). 

3.  Творческая самостоятельная работа (участие в конкурсах, олимпиадах, концертах). 

    Объём времени, отведённый на внеаудиторную самостоятельную работу, находит отражение в рабочем учебном плане, в рабочих программах учебных дисциплин.

          Внеаудиторная самостоятельная работа студентов включает:

-изучение рекомендуемой литературы по дисциплинам (конспектирование текста, выписки из текста, работа со словарями и справочниками);

-написание рефератов, тематика которых разрабатывается и обновляется преподавателями;

-изучение периодических изданий и нормативных документов; 

-работа с аудио- и видеозаписями, электронными пособиями; работа с сетевыми ресурсами Интернет;

-повторная работа над учебным материалом (учебника,  первоисточника, дополнительной литературы, аудио - и видеозаписей);

-подготовка сообщений к выступлению на семинаре, конференции;

-выполнение творческих работ,  и др.

   Виды заданий для внеаудиторной самостоятельной работы, их содержание и характер могут иметь вариативный и дифференцированный характер, учитывать специфику специальности, изучаемой дисциплины, индивидуальные особенности студента.

    Перед выполнением студентом самостоятельной работы преподаватель проводит инструктаж по выполнению задания, который включает цель задания, его содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования к результатам работы, критерии оценки.

    Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов осуществляется в пределах времени, отведённого, отведённого на обязательные учебные занятия по дисциплине и внеаудиторную самостоятельную работу студентов по дисциплине, проводится в письменной, устной или смешанной форме, с предоставлением изделия или продукта творческой деятельности студента.

    Каждой предметно-цикловой комиссией разработаны рекомендации по организации самостоятельной работы студентов.

     Текущая и промежуточная аттестация в училище проводится в конце каждого из 8 семестров, ориентирована на государственные требования к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников базового и повышенного уровней системы среднего профессионального образования. Планируется на основании рекомендаций по организации промежуточной аттестации студентов в образовательных учреждениях СПО (приложение к письму Минобразования России от 05.04.99 №16-52-59 ин/16-13),   в соответствии с Типовым положением об образовательном учреждении среднего профессионального образования (утверждённом Правительством РФ 18 июля 2008 г.)

	специальности
	ГОС 2 поколения
	ФГОС 3 поколения

	«Инструментальное исполнительство», «Вокальное искусство», «Хоровое дирижирование», «Теория музыки»
	14 недель
	13 недель

	«Декоративно- прикладное искусство и народные промыслы»
	9 недель
	8 недель

	«Социально-культурная деятельность и народное художественное творчество»
	9 недель
	11 недель


   Промежуточная аттестация обеспечивает оперативное управление учебной деятельностью студента и её корректировку. Основными формами промежуточной аттестации являются: экзамен, зачёт, контрольный урок.

Студенты сдают экзамены во время экзаменационных сессий. Экзаменационные сессии проводятся два раза в год в соответствии с графиком учебного процесса, по расписанию, утверждённому директором, согласованному с заместителем директора по учебной работе. Расписание составляется таким образом, чтобы на подготовку к экзаменам по каждой дисциплине было отведено не менее двух дней, исключая день предыдущего экзамена. Расписание экзаменов доводится до сведения преподавателей и студентов не позднее, чем за 2 недели до начала экзаменационной сессии. Порядок внесения изменений в расписание установлен.Количество экзаменов в процессе промежуточных аттестаций не  превышает 8 за учебный год.
    Полученные на экзамене оценки, в том числе неудовлетворительные, заносятся преподавателем в экзаменационную ведомость и зачётную книжку. Порядок и сроки сдачи неудовлетворительных оценок, а также повторная сдача с целью повышения оценки в каждом конкретном случае регламентируется ведущим преподавателем, предметно-цикловой комиссией и учебной частью. Досрочная сдача или перенос экзаменов может быть разрешена студентам советом училища в связи с профессиональной необходимостью (участие в конкурсах, фестивалях) по согласованию с предметно- цикловой комиссией. 

    Пересдача полученных по итогам семестра неудовлетворительных оценок производится в начале следующего семестра в сроки, определённые учебной частью. В те же сроки происходит ликвидация задолженностей, образовавшихся в результате болезни студента в период сессии на основании предоставленных им медицинских документов. Болезнь или другие причины отсутствия преподавателя, по предмету которого получена неудовлетворительная оценка, не служит поводом для продления сроков сдачи задолженностей. В этом случае заведующий ПЦК формирует комиссию для приёма задолженностей.

    Зачёты проводятся, как правило, в конце семестра за счёт времени, предусмотренного учебным планом на данную дисциплину. Количество зачётов в процессе промежуточной аттестации не должно превышать 10 за учебный год. Форма зачёта определяется преподавателем. Оценивается зачёт дифференцированной оценкой.

    Контрольные уроки проводятся по итогам изучения отдельных разделов учебного материала в счёт времени, предусмотренного учебным планом. Контрольный урок оценивается дифференцированной оценкой.
    Одной из форм контроля учебной работы студентов, в частности, на отделении «Теория музыки» является курсовая работа. Выполнение курсовой работы проводится с целью систематизации и закрепления полученных теоретических знаний, углубления знаний в соответствии с заданной темой, формирования умений использовать справочную, нормативную и правовую литературу, развития самостоятельности, инициативы и организованности, подготовки к итоговой государственной аттестации.

    По учебному плану для студентов отделения «Теория музыки»  за весь период обучения предусмотрено 6 курсовых работ по предметам специального цикла. Тематика курсовых работ разрабатывается преподавателям – руководителем, рассматривается и принимается предметно-цикловой комиссией «Теория музыки», утверждается заместителем директора по учебной работе.  По  завершении студентом работы руководитель проверяет её и составляет отзыв. Затем проводится защита курсовой работы студентом.

        Практическая деятельность студентов осуществляется через следующие виды практик:

· концертная практика  реализуется в рассредоточенной форме (осуществляется на протяжении 2 недель, в объеме 72 часа) и представляет собой участие студента в концертах с 1 по 4 курс (специальности 070102, 070104,070106).

· педагогическая практика по специализации реализуется в рассредоточенной форме (осуществляется на протяжении 4 недель, в объеме 144 часа, на 3 и 4 курсах), представляет собой проведение занятий с учениками, направлена на развитие навыков педагогической работы (специальности 070102, 070106, 070113, 071302)

· преддипломная практика  осуществляется на протяжении 2 недель  на 3 и 4 курсах и проводится в форме участия в фестивалях, мастер-классах, конкурсах  в виде групповых, мелкогрупповых и индивидуальных занятий, направлена на закрепление, расширение, систематизацию знаний, полученных при изучении дисциплин, проверка профессиональной готовности к будущей трудовой деятельности (специальности 070102, 070104, 070106, 070113, 070802, 071302).

· практика для получения первичных профессиональных навыков проводится на 1-2 курсе специальности 070802, в объёме 4 недели,144 ч., специальности 071302– на 2 курсе 2 недели 72 ч. и представляет собой пассивную практику в виде посещений концертов, выставок, мероприятий, конкурсов.

· пленэр реализуется на 1 и 2 курсах специальности 070802 и представляет собой работу с натуры на природе, в черте города.

· практика по профилю специальности реализуется 3 недели, 108 часов на 3 курсе (специальности 070802 и 071302). Направлена на закрепление, расширение, углубление и систематизацию знаний, необходимых для выполнения профессиональных обязанностей.

· практика по изучению памятников изобразительного искусства и архитектуры осуществляется 3 недели на 3 курсе на отделении ДПИ.

    Для каждого студента или группы (в зависимости от вида практики), согласно графику учебного процесса составляются рабочие программы, план-задание. По итогам практики студент готовит отчёт, состоящий из двух частей: творческого отчёта и текстового отчёта. Отчёт составляется в соответствии с программой практики. Отчёт по практике принимается комиссией из числа преподавателей и руководителей базы практики.

    Перед выходом на практику со студентами проводится инструктаж, студенты  и руководители организаций, ответственные за проведение практик, знакомятся с рабочей программой. Во время практики руководителем практики осуществляется контроль посещаемости студентов, оказывается помощь студентам.

    Важнейшим звеном в подготовке специалиста является педагогическая практика. В соответствии с этим в училище разработан весь необходимый комплекс документов по организации учебного процесса: положение о практике, программы практики, которые рассмотрены предметно- цикловыми комиссиями и утверждены в установленном порядке. Прохождение педагогической практики студентами находится под постоянным контролем преподавателей. Участие студента - практиканта в педагогическом процессе носит вначале ознакомительный характер. Постепенно практиканту доверяют попробовать свои силы под руководством педагога. К моменту проведения зачётов по педпрактике студент уже проводит самостоятельные занятия с учеником или классом.

    В процессе прохождения педагогической практики ученики сдают академические концерты и переводные экзамены, что является формой отчёта практикантов.

    Особое место в подготовке выпускников занимает концертно-исполнительская практика – сольная, ансамблевая, оркестровая, концертмейстерская.

    Основу исполнительской практики  составляют академические выступления. Обязательный минимум из 2 зачётов (технических и академических) в течение учебного года, который должен выполнить каждый студент по своей исполнительской специальности, позволяет всесторонне оценить уровень технической подготовки и артистизм каждого студента на разнообразном музыкальном материале. Сроки выступления на академических, технических зачётах устанавливаются преподавателями по специальности на заседании ПЦК в соответствии с рабочей программой.

    Большую часть исполнительской практики составляет концертная деятельность училища. Администрация заключает соглашения с различными организациями, обеспечивая концертные и гастрольные выступления студентов, их участие в конкурсах, фестивалях, творческих проектах. Концертную деятельность училища представляют: классные концерты преподавателей, отчётные концерты училища, участие студентов, творческих коллективов в различного рода сборных концертах.

     Основными базами концертно - исполнительской практики являются: Учалинская муниципальная филармония, историко-этнографический музей, дом  детского творчества, дом детства, СОШ №1,3,10,12, ДМШ№1, ДШИ с. Учалы, с Кунакбаево, ДМШ с. Уральск, Комсомольск, Учалинский горно - металлургический техникум, Учалинский филиал БГУ, санаторий «Урал», отдел культуры МУ Учалинский район.

    Преддипломная практика проводится на завершающем этапе подготовки молодого специалиста после освоения программы теоретического и практического обучения и сдачи студентами всех видов промежуточных аттестаций. Она зависит от вида итоговой государственной аттестации.

     Если итоговая государственная аттестация проводится в форме защиты дипломной работы, то завершающим видом является  преддипломная практика, в процессе которой будущий специалист собирает материал для выполнения дипломной работы, приобретает умения, связанные с будущей трудовой деятельностью.

    Производственная (профессиональная) практика, являясь органической частью учебно-воспитательного процесса в училище, обеспечивает единство теоретического обучения с практической деятельностью и выполняет системно-образующую роль в формировании всесторонне образованного специалиста. Организация и проведение производственной практики на всех этапах, направлена на выполнение государственных требований к уровню подготовки выпускников в соответствии с полученной специальностью и присваиваемой квалификацией.
Структура и содержание образовательных программ соответствует требованиям государственных образовательных стандартов. Методическая и творческая деятельность преподавателей отвечает целям и задачам, специфике программ по аттестуемым специальностям и направлена на обеспечение учебного процесса и реализацию профессионально-личностной модели выпускника. Организация учебного процесса соответствует требованиям ГОС СПО по всем направлениям деятельности.

Вместе с тем, для более активного внедрения в учебный процесс компьютерных технологий требуется обеспечение учебных кабинетов ПЭВМ.
Система управления качеством образования в училище направлена на выполнение требований государственных образовательных стандартов и соответствие аккредитационным показателям и охватывает учебный процесс и научную работу, управление учреждением, способность удовлетворять потребности обучающихся в получении высокого уровня теоретической и практической подготовленности, а работодателей – в квалифицированных специалистах.

Педагогический совет, методический совет, предметно-цикловые комиссии училища обеспечивают планирование, управление, оценку и улучшение качества образования.

Целью контроля качества обучения к училище является эффективное информационное обеспечение, отражающее состояние качества учебного процесса, аналитическое обобщение деятельности, позволяющее разработать прогноз развития учебного процесса.

Задачи контроля качества обучения в училище:

· сбор информации;

· осуществление первичного анализа собранной информации, обработка и классификация полученных результатов;

· создание информационного банка;

· выявление основных направлений развития учебного процесса; создание прогнозов.
· выделение наиболее типичных признаков успехов педагогической деятельности в училище с последующим оформлением стандартных требований для их адаптации.

    Для регламентации  работы по управлению и проведению контроля качества подготовки специалистов в училище действуют следующие локальные акты:

Положение о внутриучрежденческом контроле,

Положение о педагогическом совете,

Положение о предметно-цикловой комиссии,

Положение об организации учебной работы,

Положение об экзаменационной комиссии,

Положение о предметных экзаменационных и апелляционной комиссиях,

Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации,

Положение об итоговой государственной аттестации и аттестационной комиссии,

         Прослеживая динамику развития направлений обучения и качественные изменения контингента студентов можно отметить, что стабильно высокое качество подготовки специалистов поддерживают отделения: оркестровые струнные инструменты, теория музыки, сольное народное пение, декоративно - прикладное искусство, хореографическое творчество. За аккредитуемый период эти структурные подразделения имели наименьший отсев контингента, стабильный уровень абсолютной (90%-100%) и качественной успеваемости (50%-60%), студенты данных отделений – постоянные участники региональных, республиканских, российских конкурсов. Многие выпускники этих специальностей получают по окончании училища  дипломы с отличием.  Большой процент выпускников поступают в ВУЗы. На этих отделениях практически отсутствует текучесть  педагогических кадров, большая доля преподавателей имеет первые и высшие квалификационные категории. В отчётах ГАК отмечается стабильный уровень подготовки выпускников, чёткая организация проведения государственных экзаменов. Выпускники этих специальностей, как правило, трудоустраиваются по специальности, закрепляются на местах, многие трудятся в ДМШ и ДШИ Учалинского района, Башкирского Зауралья. Успехи работы вышеупомянутых отделений во многом связаны с хорошо организованной профориентациооной и методической работой.

    Специализации – фортепиано, оркестровые духовые и ударные инструменты, инструменты народного оркестра, хоровое дирижирование за последние годы поддерживают стабильный качественный уровень подготовки учащихся (до 30% - 45%) и уменьшили отсев учащихся.

    Специализация «Инструменты народов России» («Башкирские народные инструменты») имеет традиционно высокий процент учащихся из сельской местности. За счёт укрепления отделения педагогическими кадрами и результативности работы удалось уменьшить отсев учащихся, повысить качество успеваемости. Обширные концертные выступления и участие в конкурсах, позволяет рассматривать эту специальность как перспективную и развивающуюся структуру.

    Специализация «Организация и постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений» (заочно) открытая относительно недавно, но зарекомендовавшая себя с самой положительной стороны. Уровень абсолютной успеваемости 90%-100%, качественной успеваемости 60%-70%. Здесь обучаются как молодые специалисты, так и опытные работники учреждений культуры не только Учалинского района, но и других районов РБ.

    За прошедший период 5 студентов училища являлись стипендиатами президента РБ, 6 студентов – стипендиатами главы администрации г. Учалы и Учалинского района.
     В училище осуществляется контроль и управление качеством подготовки, позволяющие осуществлять учебный процесс с обратной связью и своевременно корректировать его на любом уровне. Контроль качества подготовки специалистов соответствует требованиям ГОС СПО. Следует уделить больше внимания совершенствованию работы по развитию системы контроля качества подготовки выпускников, а также реализации механизма контроля качества  самостоятельной работы студентов.
Училищу необходимо продолжить работу по формированию фондов библиотеки с учетом качества содержания учебной литературы.
Необходимо пополнить библиотечный фонд учебной литературы по гуманитарным и социально-экономическим  дисциплинам и по следующим специальностям: Оркестровые духовые и ударные инструменты; Инструменты народного оркестра; Национальные инструменты народов России; Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы; Хореографическое творчество; Социально-культурная деятельность и народное художественное. Организация и постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений
Результаты самообследования показали: в целом в училище налажена продуктивная работа по разработке, экспертизе и тиражированию учебной и учебно-методической документации.
Информационно(методическое обеспечение учебного процесса и учебно(материальная база училища соответствуют лицензионным нормам и обеспечивают качественную подготовку выпускников.
В училище сформирован квалифицированный педагогический коллектив, потенциал которого способен обеспечить подготовку специалистов по обследуемым специальностям в соответствии с требованиями ГОС СПО. Преподаватели ведут работу по улучшению качества подготовки специалистов, ищут новые формы и методы обучения.
Анализируя учебно-методическую, исследовательскую и концертно-выставочную деятельность педагогов и студентов училища, можно отметить разнообразие форм и соответствие ее уровня современным требованиям.

Самообследованием установлено, что учебные кабинеты училища функционируют в соответствии с перечнем, указанным в Государственных стандартах по специальностям. Состояние учебно – материальной базы образовательного процесса удовлетворительное и соответствует требованиям государственного образовательного процесса, обеспечивает возможность проведения образовательного процесса с учетом задач и специфики реализуемых профессиональных образовательных программ, позволяет педагогическому коллективу вести подготовку специалистов в соответствии с современными  требованиями ГОС СПО.

Материально-техническая база соответствует требованиям подготовки квалифицированных специалистов  по заявленным к аттестации  специальностям. 

Вся работа в общежитии тесно связана с воспитательной работой училища. Установлена связь с классными руководителями групп. Воспитатели проводят анкетирование, по результатам которого получают представление о каждом студенте. Эти данные используются при индивидуальной работе с обучающимися. В общежитии организовано ежедневное вечернее дежурство преподавателей. Они знакомятся с санитарно-бытовыми условиями проживания студентов, проводят с ними индивидуальные беседы, открытые мероприятия, читают лекции.

         В общежитии сложилась система студенческого самоуправления. Учащиеся осуществляют руководство жизнью и деятельностью коллектива. 

        Одним из важнейших направлений в работе совета общежития является работа по созданию в комнатах, коридорах и других помещениях уюта, поддержания чистоты и порядка, проведения субботников и  генеральных уборок. Воспитатели  и студенческий актив контролируют дежурство, выполнение распорядка дня и правил проживания.

      На совете общежития студенты отчитываются в проделанной работе, обсуждают и планируют работу на будущее. Систематически проводятся проверки комнат, организуются конкурсы «Лучшая комната», «Лучший этаж». 

      На совет общежития приглашаются нарушители правил проживания, обсуждается их поведение, принимаются соответствующие решения.                   Серьезное внимание уделяется профилактической работе по предупрежде  нию правонарушений. 

      В общежитии функционируют кружки и клубы по интересам. Среди них кружок по рукоделию и кулинарии «Хозяюшка», психологический клуб «Доверие» и др. Также в общежитии проводятся различные тематические и развлекательные мероприятия, конкурсы, лекции, беседы, которые носят просветительский характер и помогают создать атмосферу содружества.

       Среди наиболее ярких мероприятий, которые запомнились студентам: «Вечер знакомств», «Осенний бал», КВН – «Сочи-2014»; лекции-беседы «Алкогольный и наркотический террор против России», «Защита нерождённой жизни» (показ фильмов, обсуждение).

        В октябре 2008 года на Республиканском конкурсе общежитий средних профессиональных учебных заведений общежитие УУИиК получило 3 место.

Комиссией было отмечено, что в общежитии созданы оптимальные условия для проживания студентов, хорошо поставлена воспитательная работа, активно функционируют органы студенческого самоуправления. 

         В училище большое внимание уделяется социальной защите студентов. Работа данного направления находится на постоянном контроле социального педагога и администрации училища.

        Все   студенты училища в  зависимости от результатов успеваемости получают   академическую стипендию в размере 501 руб. 20 коп. Стипендию распределяет стипендиальная комиссия, которая в своей деятельности руководствуется «Положением о стипендиальном  обеспечении и других формах материальной поддержки студентов». За  успехи в учебной и  творческой   деятельности  студентам  назначается   повышенная    стипендия (прибавка от 10% до 50% к академической стипендии) или  материальное  вознаграждение. 

За достижения в учебе, внеурочной деятельности учащиеся поощряются почетными грамотами, дипломами, благодарственными письмами, поощрительными поездками по памятным местам. Лучшие студенты училища получают именные стипендии Президента РБ и Главы администрации.

       Всем студентам, в семьях которых доходы ниже прожиточного  минимума, выплачивается социальная  стипендия.

        Материальное обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, осуществляется в полном объеме, предусмотренном  соответствующими законодательными документами (социальные пособия,  материальные средства на одежду, питание, ежегодные поездки в лагеря отдыха или санатории и т.п.).

         В училище работает фельдшер. Медицинский пункт расположен в общежитии. Студенты училища ежегодно проходят медосмотр;  им делаются плановые прививки. Медицинское обслуживание осуществляется в центральной  городской больнице.

        Большое внимание уделяется социально-просветительской работе. Проведены лекции и беседы на темы «Туберкулез и его профилактика», «Репродуктивное здоровье», «Пищевой энцефалит». Выпущены и распространены среди учащихся буклеты на тему «Грипп и его профилактика», «Осторожно наркотики», «Всё о СПИДе», «Пищевые инфекции». 

В училище в текущем учебном году обучаются 5 детей-сирот и 1 инвалид. Работа с ними осуществляется по индивидуальным программам с соответствующим психолого-педагогическим сопровождением. 

Всем иногородним студентам, нуждающимся в жилье, предоставляются места в студенческом общежитии. На период проведения самообследования  в общежитии проживает 105 студентов. 

Для создания нормальных условий жизнеобеспечения в общежитии были проведены ремонтные работы, оборудованы душевые комнаты, кухни, комната для самоподготовки и т.д.

       Для обучающихся и преподавателей в училище работает буфет. 

В результате самообследования установлено, что воспитательная работа в Учалинском училище искусств и культуры ведётся с учетом современных требований, направленных на совершенствование содержания и организации учебно-воспитательного процесса, развития творческого потенциала, самореализацию и профессиональное самоопределение преподавателей и студентов. Воспитательная работа характеризуется планомерностью и системностью, имеет сложившуюся структуру организации и управления, достаточную материально-техническую базу.         

При анализе работы различных объектов воспитательной системы отмечается положительная динамика. В то же время необходимо продолжить работу по совершенствованию материально-технической базы, более активному использованию инновационных методик воспитания, по организации курсов повышения квалификации для классных руководителей. 
