

 6. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА  

Воспитательная работа в Учалинском колледже искусств и культуры велась на  основе годового и квартального планов и корректировалась ежемесячно. 
          Основными документами, регламентирующими воспитательную работу,  являются Концепция воспитательной системы и Программа воспитательной работы. 
Под воспитанием в данной концепции понимается органически связанная с обучением целенаправленная и систематическая деятельность образовательного учреждения, ориентированная как на формирование социально-значимых качеств, установок и ценностных ориентаций личности, так и на создание благоприятных условий для всестороннего духовного, интеллектуального и физического развития, 
         Главной задачей воспитательной работы со студентами является создание условий для их активной жизнедеятельности, гражданского самоопределения и самореализации, максимального удовлетворения потребностей в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии, формирования здорового образа жизни, самосовершенствования и творческой самореализации личности будущего специалиста.
        Общая цель воспитания студентов - разностороннее развитие личности будущего конкурентоспособного специалиста, обладающего высокой культурой, интеллигентностью, социальной активностью, качествами гражданина – патриота.
         Для реализации задач воспитательной работы в колледже  создана структура управления воспитательным процессом в составе 6 человек: заместитель директора по воспитательной работе, педагог-психолог, социальный педагог, руководитель физического воспитания, преподаватель ОБЖ, библиотекарь функциональные обязанности которых представлены в соответствующих должностных инструкциях. Образовательный уровень сотрудников соответствует целям и задачам воспитательной деятельности. 
Также воспитательные функции в учебном заведении выполняет весь педагогический персонал колледжа, 10 заведующих ПЦК и 14 кураторов учебных групп. В общежитии работают 2 воспитателя и 2 помощника  воспитателя.
В колледже функционируют: совет колледжа, совет кураторов, студенческий совет, (студенческий профком), деятельность которых направлена на совершенствование содержания учебно-воспитательного процесса.
       Воспитательная работа проводилась по всем направлениям, обозначенным в  Программе. 
       
Духовно-нравственное и эстетическое воспитание
 
1. Посещение музеев, выставок, концертов с последующим обсуждением;
1. Включение студентов в эстетическую деятельность (участие в творческих объединениях, группах, студиях);
1. Проведение мероприятий, направленных на воспитание культуры поведения и общения студентов;
1. Встречи студентов с представителями различных духовных концессий;
1. Участие в различных благотворительных мероприятиях.
           Наиболее интересными мероприятиями данного направления стали -  встречи с представителями различных духовных конфессий, благотворительный концерт для детей с ОВЗ,  вечер-встреча с писателями-земляками, а также различные тематические  выставки книг в библиотеке. 
           Для реализации стратегии духовно-нравственного и  эстетического воспитания в колледже постоянно ведётся работа по созданию доброжелательной атмосферы между всеми участниками образовательно-воспитательного процесса, ситуаций успеха; по формированию эстетической культуры у студентов.  

  Воспитание патриотизма и гражданской культуры

1. Участие в мероприятиях, посвященных Дню Победы, Дню народного единства,  Дню международной солидарности трудящихся;
1. Проведение «Уроков мужества» (встречи с ветеранами войны и труда)
1. Сотрудничество с городским молодёжным центром «Патриот»;
1. Проведение различных мероприятий по формированию гражданской культуры;
1.  Проведение выставок, фестивалей и конкурсов по патриотической тематике.
         
Работа по данному направлению предполагает воспитание у студентов политико - правовой культуры  и активной гражданской позиции; воспитание чувства осознания себя гражданином России, проявления любви к своей Родине, своему народу, понимания подлинных обязанностей перед обществом и государством. Среди  многочисленных мероприятий  выделятся  - вечер-встреча с воинами-интернационалистами, конкурс «Славься, Отечество». 


Спортивно-оздоровительная работа и воспитание готовности к здоровому образу жизни

1. Организация и проведение медосмотров студентов;
1. Пропаганда гигиенических знаний, Оформление информационного стенда «Твоё здоровье – в твоих руках»;
1. Проведение анкетирования по раннему выявлению лиц, допускающих немедицинское потребление наркотических средств;
1. Организация конкурсов, лекториев, бесед;
1. Организация работы спортивных секций, проведение физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий, Дней и недель здоровья;
1. Участие в городских соревнованиях по различным видам спорта;
1. Проведение мероприятий по профилактике наркомании, алкоголизма, табакокурения, различных инфекционных заболеваний в студенческой среде.
        Для реализации стратегии данного направления в колледже постоянно ведётся работа по созданию необходимых условий для занятий физической культурой и спортом. В этом году проводились различные спортивные соревнования и мероприятия, такие как  Туриада-2014, День здоровья. Организованы группы поддержки студентов, решивших искоренить вредные привычки. Особое внимание уделяется профилактической работе – тематические классные часы, интернет-уроки, лекции и беседы по теме.

Туризм и краеведение

1. Проведение туристических слётов и походов;
1. Участие в  ежегодных районно-городских Туриадах; 
1. Проведение исследовательской и поисковой работы по истории родного края (города, района, республики);
1. Проведение мероприятий, направленных на ознакомление студентов с  традициями и обычаями родного края.
В 2013/14 учебном году студенты нашего колледжа посетили различные памятные места  и достопримечательности: святой источник Аушкуль, озеро Ворожеич, Арский камень, Ильменский заповедник, Иремель.

Трудовое и экологическое воспитание

1. Дежурство студентов по колледжу и общежитию;
1. Уборка и благоустройство территории колледжа и общежития; 
1. Проведение мероприятий экологической направленности;
         Важное место отводится  воспитанию экологически грамотного человека, способного правильно оценить результаты своей деятельности, не наносить вред окружающей среде, обладающего культурой поведения и навыками бережного отношения к природе. Этому способствуют многочисленные  экологические субботники и акции, проводимые в колледже, а также участие в городской акции «Зелёная среда», в  республиканской экологической акции «Моя республика».

Воспитание учебной, научной и профессиональной культуры

1. Проведение различных мероприятий, направленных на углубление профессиональных  знаний;
1. Проведение конкурсов профессионального мастерства и участие в научно-исследовательской деятельности; 
1. Проведение студенческих конференций;
        Работа в данной сфере направлена на воспитание у студентов потребности к непрерывному образованию, исследовательской  деятельности, являющейся одним из способов активизации творческого потенциала личности. В апреле состоялся Конкурс учебно-исследовательских и творческих работ среди студентов УКИиК. 

Поддержка молодежных инициатив, развитие творчества и организация досуга молодежи
1. Поддержка молодёжных проектов;
1. Организация различных творческих конкурсов, олимпиад и викторин;
1. Организация работы кружков, клубов и спортивных секций и творческих объединений
  
     	Также студенты УКИиК  успешно занимаются в городских молодёжных центрах и спортивных секциях (кикбоксинг, дзюдо, теннис, плавание, тяжёлая атлетика). 2 человека имеют спортивные разряды.
                Спортивные команды колледжа также являются активными участниками и победителями городских и районных спартакиад среди учебных заведений города и района.

          Наряду с городскими и районными мероприятиями традиционно проводятся: День знаний, Посвящение в студенты, Татьянин день, День Святого Валентина, конкурсы тематической песни ко дню Защитника Отечества, «Мистер и Мисс-колледж» декадники, посвященные Дню Победы, День народного единства и др. 
       
         Важную роль в системе воспитания УКИиК играют кураторы, работу которых организует Совет кураторов. За прошедший учебный год проведено 7 заседаний, на которых обсуждались нормативно-правовые документы, регламентирующие учебно-воспитательную деятельность, изучались прогрессивные методики и технологии воспитания молодежи в современных условиях, проводился обмен опытом работы в группах 1-4 курсов.
         Результатом работы методического объединения кураторов стали методические  разработки и  доклады по вопросам воспитания. Следует отметить выступления Ильгамовой А.Г. «Конфликт и пути его преодоления», Сергеевой Е.Н. «Профилактика суицидального поведения в среде детей и подростков». Заслуживают внимания открытые классные часы, проведенные кураторами: Буляковой Л.В. – «Ларец с баснями», посвящённый юбилею И. Крылова, Даушевым И.З. – классный час, посвященный Салавату Юлаеву и Хуснуллиной Ю.А.– «Масленица».
          В колледже продолжает развитие система студенческого самоуправления как особая форма инициативной, самостоятельной общественной деятельности студентов, направленная на решение важных вопросов жизнедеятельности студенческой молодежи, развития ее социальной активности, поддержку социальных инициатив. Работу студенческого самоуправления  возглавляла студентка третьего курса специальности «Инструментальное исполнительство» Талменева Дарья. Под её руководством работал Студенческий совет колледжа по следующим направлениям учебно-организационное, спортивно-оздоровительное, культурно-массовое, информационно-аналитическое и т.д. По инициативе студентов были проведены такие мероприятия как «Тропа первокурсника», выпускной Флеш-моб, вечер «Хэллоуин» и др.
         Вся работа в общежитии тесно связана с воспитательной работой колледжа. Установлена связь с кураторами групп. Воспитатели проводят анкетирование, по результатам которого получают представление о каждом студенте. Эти данные используются при индивидуальной работе с обучающимися. В общежитии организовано ежедневное вечернее дежурство преподавателей. Они знакомятся с санитарно-бытовыми условиями проживания студентов, проводят с ними индивидуальные беседы и различные мероприятия.
         В общежитии  также сложилась система студенческого самоуправления. Учащиеся осуществляют руководство жизнью и деятельностью коллектива. 
        Одним из важнейших направлений в работе совета общежития является работа по созданию в комнатах, коридорах и других помещениях уюта, поддержания чистоты и порядка, проведения субботников и  генеральных уборок. Воспитатели  и студенческий актив контролируют дежурство, выполнение распорядка дня и правил проживания.
         На совете общежития студенты отчитываются в проделанной работе, обсуждают и планируют работу на будущее. Систематически проводятся проверки комнат, организуются конкурсы «Лучшая комната», «Лучший этаж». 
        На совет общежития приглашаются нарушители правил проживания, обсуждается их поведение, принимаются соответствующие решения. Серьезное внимание уделяется профилактической работе по предупреждению правонарушений. 
           В общежитии функционируют кружки и клубы по интересам. Среди них кружок по рукоделию и кулинарии «Хозяюшка», психологический клуб «Доверие» и др. Также в общежитии проводятся различные тематические и развлекательные мероприятия, конкурсы, лекции, беседы, которые носят просветительский характер и помогают создать атмосферу содружества.
           Среди наиболее ярких мероприятий, проведённых в этом учебном году - вечер знакомств для первокурсников «Здравствуй, это – я!», «День матери»; лекции-беседы по профилактике алкоголизма наркомании и табакокурения (показ фильмов, обсуждение).
Налажена совместная работа с участковым инспектором полиции и инспекторами отдела по делам несовершеннолетних.
Важное место в деятельности воспитательной службы отводится работе педагога-психолога, главной целью которой является психологическая поддержка всех субъектов учебно-воспитательного процесса. 
Основные направления работы  психологической службы:  
1. психологическая диагностика (со студентами младших курсов); 
1. социально-психологическая адаптация;
1. мотивационная сфера;
1. индивидуально-личностные особенности;
1. эмоциональная устойчивость (стрессоустойчивость);
1. профессионально-ориентационная работа (со студентами старших курсов);
1. психологическое консультирование студентов и преподавателей;
1. психокоррекционная деятельность;
1. тренинговые занятия;
1. психологическое просвещение.

В работе психологической службы используется как традиционные формы и методы работы (индивидуальные и групповые развивающие занятия, индивидуальные и групповые консультации, семинары, лекции), так и новые интерактивные методы (тренинги, ролевые игры, моделирование ситуации, методы психической саморегуляции, творческого самовыражения через игровые методы).
Вместе с другими участниками воспитательного процесса педагог-психолог уделяет должное внимание профилактической работе со студентами, которая включает в себя:
1. проведение мероприятий по формированию толерантного отношения,  по профилактике правонарушений и злоупотребления психоактивными веществами;
1. индивидуальные беседы со студентами «группы риска»;
1. лекции-беседы и групповые просмотры видеоматериалов по актуальным темам с последующим обсуждением;
1. оформление информационных стендов; 
1. воспитание стремления к здоровому образу жизни;
1. тестирование по выявлению студентов «группы риска»;
1. медицинское освидетельствование на предмет употребления наркотических веществ;
1. тренинговые занятия.

         За отчётный период  значительно активизировалась работа Совета профилактики и общественного наркологического поста. Администрация УКИиК сотрудничает с Комиссией по делам несовершеннолетних г. Учалы. Проводятся совместные заседания, круглые столы и конференции. Зам. директора по ВР в течение года участвовала в работе секции «Подросток» на совещаниях администрации МР Учалинский район.  Также большую помощь в проведении различных профилактических мероприятий оказывают городской Центр социальной и психологической помощи и Комитет по делам молодёжи. Среди совместно проведённых мероприятий следует отметить социальную игру «Мы выбираем жизнь!» (профилактика наркомании),  акцию «Мы против наркотиков» и ролевую игру «Любовь с продолжением».  
       Также эффективным является проведение встреч студентов с представителями ОДН, УФСКН, ЦГБ, городской и районной прокуратуры. 
         На 01.04.2015г. студентов, состоящих на учёте в ОДН – нет.
          В колледже большое внимание уделяется социальной защите студентов. Работа данного направления находится на постоянном контроле социального педагога и администрации колледжа.
          Все   студенты колледжа в  зависимости от результатов успеваемости получают   академическую стипендию. За  успехи в учебной и  творческой   деятельности    назначается   повышенная    стипендия (прибавка от 10% до 50% к академической стипендии) или  материальное  вознаграждение. 
          За достижения в учебе, внеурочной деятельности учащиеся поощряются почетными грамотами, дипломами, благодарственными письмами. 
Лучшие студенты колледжа получают стипендию Президента РБ. В 2014/15 учебном году такой стипендии удостоился студент 2 курса отделения «Хоровое дирижирование» Курочкин Владислав. 
          Всем студентам, в семьях которых доходы ниже прожиточного  минимума, выплачивается социальная  стипендия.
           Материальное обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, осуществляется в полном объеме, предусмотренном  соответствующими законодательными документами (социальные пособия,  материальные средства на одежду, питание, ежегодные поездки в лагеря отдыха или санатории и т.п.). Работа с ними осуществляется по индивидуальным программам с соответствующим психолого-педагогическим сопровождением.
           Всем иногородним студентам, нуждающимся в жилье, предоставляются места в студенческом общежитии. Для создания нормальных условий жизнеобеспечения в общежитии были проведены ремонтные работы, оборудованы душевые комнаты, кухни, комната для самоподготовки и т.д.
          Информационное обеспечение воспитательной работы осуществляется с помощью информационных стендов и сайта колледжа, где постоянно обновляется информация о проводимых мероприятиях, внеучебной деятельности. 
           Для проведения воспитательной работы  эффективно используется материально-техническая база: актовые залы в 2-х учебных корпусах и спортивная база УКИиК; актовый, зеркальный залы и другие вспомогательные помещения в общежитии.
       При анализе воспитательной работы за прошедший учебный год отмечается положительная динамика. В то же время необходимо продолжить работу по совершенствованию материально-технической базы, более активному использованию инновационных методик воспитания, по организации курсов повышения квалификации для кураторов

