Образец заявления










Директору ГБПОУ РБ УКИиК 

им. С. Низаметдинова

Гимазитдиновой А. Х.

от преподавателя

ПЦК ____________________

_________________________

           (Ф. И. О. указать полностью)

Заявление


Прошу …….

«_____» _______________20___г.                                                   ______________________

Председатель ПЦК                                           ______________        __________________







                     (подпись)                            (расшифровка подписи)

Зам. директора по УР                                       ______________        __________________







                     (подпись)                            (расшифровка подписи)

Образцы текстов заявлений.

1.

Прошу предоставить мне ежегодный основной оплачиваемый отпуск с 01.07.201_ г. по 26.08.201_г.

2.

Прошу Вас заменить часть ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающую 28 календарных дней, денежной компенсацией в количестве____ календарных дней за период работы 201_ - 201_ год.

3.

Прошу Вас вызвать меня с ежегодного оплачиваемого отпуск с «___» ________ 20__г. в связи с______________________________________________

Произвести перерасчет отпускных.

4.

Прошу Вас продлить ежегодный оплачиваемый отпуск на ____ календарных дней с «___» _________ 20__г. по «___» _______20__ г. в связи со временной нетрудоспособностью во время отпуска.

5.

Прошу Вас предоставить мне дополнительный оплачиваемый отпуск на __ (1, 2 или 3) календарных дня  с «___» ________ 20__г. за работу без больничного листа в течении 201_ — 201_ учебного года.

6.

Прошу принять меня на работу концертмейстером (иллюстратором) в (указать коллективы и их руководителей)

с «
» _______
20___
г.

7.

Прошу Вас разрешить мне совмещать ____ставки по должности_________ с «
» _______
20___
г.

8.

Прошу Вас разрешить выполнение дополнительной работы с возложением на меня обязанностей_________________________с «
» _______
20___
г.

9.

Прошу разрешить перенос занятий с «___» ________ 20__г. на  «___» __________20__ г. в связи с ______________________________(указать причину)

Дополнительное расписание прилагается.

10.

Прошу предоставить мне дополнительный выходной день «_____» ______________20___г. за ранее отработанный день «_____» ___________20___г.

11.

Прошу предоставить мне отпуск без сохранения заработной платы в количестве ____ календарных дней с «___» _________20 __г. по  «___» _______
20__ г.

12.

Прошу именовать меня по фамилии _______________ в связи с заключением брака.

Приложение:

1. Копия свидетельства о заключении брака.

2.Копия паспорта.

13.

В связи с производственной необходимостью прошу разрешить увеличить учебную нагрузку в день и утвердить в расписании:

понедельник – 10 ч.

четверг – 10 ч.

14.

Прошу Вас выдать на руки трудовую книжку на _____ дней(я) 

 с «___» _________20 __г. по  «___» _______
20__г. для оформления пенсии. Обязуюсь вернуть в срок. 

15.

Прошу предоставить мне отпуск по уходу за ребенком до ____  лет (по беременности и родам) с «
» 

20
г. по  «
»

20__ г.

с  назначением пособия на данный период.

Приложения: согласно списка.

Справки и документы для оформления декретного отпуска:

Пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности (до 12 недель)

· Справка из женской консультации либо другого медицинского учреждения, поставившего женщину на учет в ранние сроки беременности

· Заявление о назначении пособия в произвольной форме, например: "Прошу выплатить пособие по раннему сроку беременности. Справка из женской консультации прилагается". 

Единовременное пособие при рождении ребенка (одному из родителей). 

· Заявление о назначении пособия. 

· Справка о рождении из ЗАГСа. Форма №24. Выдается при регистрации ребенка в ЗАГСе взамен справки из роддома.

· Справка с места работы другого родителя о том, что пособие не назначалось, если оба родителя работают.

· Если один из родителей работает, а другой - нет, единовременное пособие при рождении ребенка назначается и выплачивается тому, кто работает. При этом такая же справка необходима из органа социальной защиты населения по месту жительства ребенка.

· Если оба родителя не работают, либо обучаются по очной форме обучения, единовременное пособие при рождении ребенка назначается и выплачивается органом социальной защиты населения по месту жительства одного из родителей. В этом случае понадобятся выписки из трудовой книжки о последнем месте работы. 

· Копия свидетельства о рождении. По закону, для получения единовременного пособия при рождении ребенка предъявлять свидетельство о рождении и его копии не обязательно. 

· Если родители не работают, то оформление и выплата пособия производится в Отделе Управления труда и социальной защиты населения, и понадобится еще выписка из трудовой книжки. 

Пособие по беременности и родам (маме). 

· Заявление о назначении пособия.

· Больничный лист из женской консультации. 

· Если вас уволили в связи с ликвидацией фирмы, пособие вам нужно получить в Собесе, но для этого нужно встать на учет на бирже труда. 

Пособие по уходу за ребенком до полутора лет (родителю или другому лицу, уходящему в отпуск по уходу за ребенком) 

· Заявление о предоставлении отпуска по уходу за ребенком и выплате пособия. 

· Копия свидетельства о рождении ребенка. 

· Копия свидетельства о рождении предыдущего ребенка (детей). 

· Справка с места работы другого родителя о том, что он не использует указанный отпуск и не получает пособия, а если кто-то из родителей не работает, — такая же справка из органов социальной защиты населения по месту его жительства. 

ПРИЕМ НА РАБОТУ

Директору ГБПОУ РБ УКИиК 

им. С.Низаметдинова

А.Х. Гимазитдиновой 

Иванова Ивана Ивановича,

проживающего : г. Учалы ул. Мира д.38 кв.33

дом.тел 6 — 60 -25

сот. 8-936-780-50-50

заявление

Прошу Вас принять меня на должность 


 с «01» сентября 2015г. 

«01» сентября 2015г.
Подпись

ПЕРЕВОД

Директору ГБПОУ РБ УКИиК 

им. С.Низаметдинова

А.Х. Гимазитдиновой

от сторожа-вахтера

Иванова Ивана Ивановича,

заявление

Прошу Вас перевести меня с  «01» сентября 2015г.

с должности 













на должность 












«01» сентября 2015г.
Подпись

УВОЛЬНЕНИЕ

Директору ГБПОУ РБ УКИиК 

им. С.Низаметдинова

А.Х. Гимазитдиновой

от сторожа-вахтера

Иванова Ивана Ивановича,

заявление

Прошу Вас уволить меня по собственному желанию «01» сентября 2015г. 

«01» сентября 2015г.
Подпись

ОТПУСК ПО БЕРЕМЕННОСТИ И РОДАМ

Директору ГБПОУ РБ УКИиК 

им. С.Низаметдинова

А.Х. Гимазитдиновой

сторожа-вахтера

И.И. Ивановой

заявление

Прошу предоставить мне отпуск по беременности и родам 

c «__» _______ по «___» _________ 20__ года с назначением пособия на данный период. 

Основание: листок нетрудоспособности № _____________________________ от «____» __________ 20 ___ года.

Дата
Подпись

ОТПУСК ПО БЕРЕМЕННОСТИ И РОДАМ

Директору ГБПОУ РБ УКИиК 

им. С.Низаметдинова

А.Х. Гимазитдиновой

сторожа-вахтера

И.И. Ивановой

заявление

Прошу предоставить мне отпуск по уходу за моим ребенком









 (родился «__» ___________ 20__ года) до достижения им полутора (трех) лет c «__» _______ по «___» _________ 20__ года с назначением пособия на данный период. 

Основание: листок нетрудоспособности № _____________________________ от «____» __________ 20 ___ года.

Дата
Подпись

ВЫДАЧА ТРУДОВОЙ КНИЖКИ НА РУКИ

Директору ГБПОУ РБ УКИиК 

им. С.Низаметдинова

А.Х. Гимазитдиновой

 сторожа-вахтера

Иванова Ивана Ивановича,

заявление      

Прошу Вас выдать мне трудовую книжку на _____ дней(я) для _____________________________________________________________.

Обязуюсь вернуть в срок. 

Дата                                                                            Подпись

